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OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER COMPONENTI DEL
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
     ALLEGATO B
La/il  sottoscritta/o…. ………………………ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.

Luogo e data__________________

	
	
	Firma

	
	
	______________________



GRIGLIA DI VALUTAZIONE PE TEAM DISPERSIONE

	TITOLI
	DESCRIZIONE TITOLI
	PUNTEGGIO COMMISSIONE 
	AUTOVALUTAZIONE CANDIDATO

	Laurea magistrale  con lode
Max. 10 pt
	
	
	

	Laurea magistrale con votazione da 100 a 110
Max. 8 pt
	
	
	

	Laurea magistrale con votazione inferiore a 100
Max. 6 pt
	
	
	

	Altra abilitazione all’insegnamento, max, 5 pt
	
	
	

	Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con il Progetto di dispersione scolstica(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli, max. 10 pt)
	
	
	

	Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti alla tematica della dispersione scolastica (3  punti  per ogni corso, max. 5, max. 15 pt)
	
	
	

	Pubblicazioni coerenti con il Progetto generale
(1 punto per ogni pubblicazione, max. 5)
	
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO O  PR0FESSSIONALI

	Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti di progetto, funzioni strumentali, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) 
 (6 punti per ogni tipologia di incarico, max. 5)
	
	
	

	Certificazioni  informatiche 
(1 punto per ogni certificazione, max. 5 pt)
	
	
	

	Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PON, ERASMUS, COMPONENTI NIV, COMPONENTI GRUPPO INVALSI  ecc) 
(5pt per ogni esperienza, max. 5 esperienze)
	
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	


	   100/100



NB: PER LA COMPILAZIONE, CONSIDERARE LA GRIGLIA DI VALUTAZIONE NELL’AVVISO INTERNO


	
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “LEARDI” - C.F.: 91021500060 - Codice M.I.U.R.: ALIS01300R 
INDIRIZZI: A.F.M. - TURISMO - C.A.T. - GRAFICA E COMUNICAZIONE - codice M.I.U.R.:  ALTD013013
LICEO ARTISTICO AUDIOVISIVO MULTIMEDIALE “Angelo MORBELLI” -  codice M.I.U.R.:  ALSL013014
Corso SERALE – codice M.I.U.R.:  ALTD01352D
VIA LEARDI, 1 - 15033 CASALE MONFERRATO (AL) - TEL. 0142452031 - TEL./FAX 014276136
E-Mail: alis01300r@istruzione.it - P.E.C.: alis01300r@pec.istruzione.it - Sito Web: http://www.istitutoleardi.it
Con aggregazione:
ISTITUTO TECNICO per  l’AGRICOLTURA STATALE con CONVITTO ANNESSO “V. LUPARIA”  -  codice M.I.U.R.:  ALTA01301L
VIA LUPARIA, 14 - fraz. San Martino di Rosignano - 15030 ROSIGNANO M.TO (AL) 
TEL.: 0142690064 - 0142488214 - Fax. 0142488748 - E-Mail: segreteria@luparia.it - Sito Web: http://www.luparia.it
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