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Prot. n.Informatico Casale Monferrato, 16/12/2025

CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO

A.S. 2025/2026

Il giorno 16 Dicembre dell'anno 2025 presso i locali dell'Istituto Superiore Statale "Leardi" di Casale

Monferrato, viene sottoscritto il presente Contratto Collettivo Integrativo di Istituto

Sono presenti per la stipula del contratto d'istituto:

per la parte pubblica:

il D.S. Prof.ssa Nicoletta Berrone

per la RSU d'Istituto i Sig:

per sindacato FLC CGIL Prof.ssa Maciocci Germana

per sindacato FLC CGIL Gaudente Francesca

per sindacato UIL ATA Flores Maria

per sindacato CISL Prof.ssa Marzana Giulia

per sindacato SNALS-CONFSAL Prof.ssa Marangon Manuela

per sindacato ANIEF Prof. Buccheri Salvatore Fabrizio

per TAS CISL Prof. Randisi Giuseppe

per i Sindacati Territoriali:

FLC-CGIL Sillano Luisella

CISL SCUOLA Lasagna Giuliano

SNALS-CONFALS Bonzano Paola
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Le parti ricordano che in data 18/11/2025, sono stati sottoscritti, dopo aver dato comunicazione delle risorse

per l'anno scolastico 2025/2026 comunicate dal MIM con nota prot. n. 11910 del 01/10/2025, nota prot. n.

30006 del 18/11/2025

1) informativa preventiva e confronto per avvio trattativa di contrattazione integrativa di istituto a.s

2025/2026

2) proposta FIS a.s. 2025/2026 personale docente e educativo (allegato A) e per personale ATA (allegato

B)

3) prospetto relativo ai compensi per PCTO a.s. 2025/2026

Le parti richiamano integralmente il "Contratto integrativo di Istituto 2023/24" sottoscritto il 05.04.2024

avente durata triennale per la parte normativa come indicato dall'art. 1 comma 4 del contratto stesso.

Pertanto si richiamano integralmente gli articoli dall'1 al 14 del "Contratto integrativo di Istituto 2023/24"

sottoscritto il 05.04.2024 e si ripropongono gli articoli dal 15 al 50 aggiornati alla parte economica ed alle

figure di sistema relativa all' a.s. 2025-2026 afferente alla Contrattazione di istituto.

Le parti concordano l'aggiornamento dei seguenti articoli

CAPO II

La comunità educante

Art. 15- La comunità educante e democratica

1. La scuola è una comunità educante di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, improntata ai valori

democratici e volta alla crescita della persona in tutte le sue dimensioni. In essa, ognuno, con pari dignità e

nella diversità dei ruoli, opera per garantire la formazione alla cittadinanza, la realizzazione del diritto allo

studio, lo sviluppo delle potenzialità di ciascuno ed il recupero delle situazioni di svantaggio.

2. Appartengono alla comunità educante il Dirigente Scolastico, il personale docente ed educativo, il Dsga ed

il personale ATA, nonché le famiglie, gli alunni e gli studenti che partecipano alla comunità nell'ambito degli

organi collegiali previsti dal D.Lgs.297/94.
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CAPO IV

DISPOSIZIONI RELATIVE AL PERSONALE АТА

Art. 16- Incontro di inizio anno con il personale ATА

1. Ai sensi dell'art.63 comma 1 del CCNL2019/21 "All'inizio dell'anno scolastico, il DSGA formula una

proposta di piano delle attività inerente alla materia del presente articolo, in uno specifico incontro con il
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personale ATA. II personale ATA, individuato dal dirigente scolastico anche sulla base delle proposte

formulate nel suddetto incontro, partecipa ai lavori delle commissioni o dei comitati per le visite e di viaggi

di istruzione, per l'assistenza agli alunni con disabilità, per la sicurezza, nonché all'elaborazione del PEI ai

sensi dell'articolo7, comma2, lettera a) del D.lgs. n. 66 del 2017".

Art.17 - Utilizzo del personale ATA nel caso di elezioni (politiche/amministrative/europee)

Nel caso in cui singoli plessi dell'istituto siano sede di elezioni, il personale ivi impiegato potrà assolvere ai

propri obblighi di servizio secondo le seguenti modalità:

- utilizzo giorni di ferie/recupero;

Art.18-Riduzione dell'orario di lavoro a 35 ore settimanali flessibilità oraria

Tenuto conto che il personale di cui al Piano di lavoro personale prot. 8437 1.3.b del 25/09/2020 è adibito

ad orari che si differenziano in modo flessibilee pari a 35 ore settimanali per la sede aggregata "Luparia".

Ai sensi dell'art. 55 del CCNL 2006/2009, si applica la riduzione di orario a 35 ore solo nel caso in cui coesistono

i criteri di applicazione e cioè:

- l'essere tale personale adibito a regimi di orario articolato su più turni o l'essere coinvolto in sistemi d'orario

comportanti significative oscillazioni degli orari individuali rispetto all'orario ordinari;

- l'essere, queste gravosità, svolte nelle istituzioni scolastiche educative, in quelle con annesse aziende

agrarie e in quelle scuole strutturate con orario di servizio giornaliero superiore alle 10 ore per almeno 3

giorni a settimana.

Pertanto, come affermato dall'ARAN in materia (orientamento applicativo del 24/6/2013), devono coesistere

la condizione soggettiva (turnazione, sistemi di orario) e la condizione oggettiva (la specifica tipologia di

scuola).

Pertanto, solo il personale che si trova in queste due condizioni potrà usufruire della riduzione d'orario a 35

ore per l'intero anno scolastico.

TITOLO SECONDO - CONTRATTAZIONE DI ISTITUTО

CAPO I

Attuazione della normativa in materia di sicurezza sul lavoro

Art. 19 - Campo di applicazione

1. Il presente capo riguarda l'applicazione del D.lgs. 81/2008 e dell'intera normativa in materia di sicurezza.

Per quanto non espressamente indicato, si fa riferimento alle vigenti norme legislative e contrattuali.

2. I soggetti tutelati sono tutti coloro che nella scuola prestano servizio con rapporto di lavoro a tempo

indeterminato e a tempo determinato; ad essi sono equiparati tutti gli studenti della scuola per i qualii
programmi e le attività di insegnamento prevedano espressamente la frequenza e l'uso di laboratori con

possibile esposizione ad agenti chimici, fisici e biologici, l'uso di macchine, apparecchi e strumenti di lavoro,

ivi comprese le apparecchiature fornite di videoterminali; sono, altresì, da comprendere ai fini della gestione
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delle ipotetiche emergenze, anche gli studenti presenti a scuola in orario curricolare ed extracurriculare per

iniziative complementari previste nel PTOF.

3. Gli studenti non sono numericamente computati nel numero del personale impegnato presso l'istituzione

scolastica, mentre sono numericamente computati ai fini degli obblighi di legge per la gestione e la revisione

annuale del Piano d'emergenza.

4. Sono parimenti tutelati tutti i soggetti che, avendo a qualsiasi titolo diritto di presenza presso i locali della

scuola, si trovino all'interno di essa (a titolo esemplificativo: ospiti, ditte incaricate, genitori, fornitori,

pubblico in genere, rappresentanti, utenti, insegnanti corsisti, tirocinanti).

Art. 20-Obblighi in materia di sicurezza del Dirigente Scolastico

Il Dirigente Scolastico, in qualità di datore di lavoro individuato ai sensi del D.M. 292/96, integrato nell' Dl.gs
81/2008 art. 2 comma 1b deve:

1. Adottare misure protettive per i locali, gli strumenti, i materiali, le apparecchiature, i videoterminali

2. Valutare i rischi esistenti e, conseguentemente, elaborare il documento nel quale sono esplicitati i criteri

di valutazione seguiti, le misure e i dispositivi di prevenzione adottati, consultando il medico competente e il

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza;

3. designare il personale incaricato di attuare le misure;

4. organizzare iniziative di pubblicizzazione e di informazione rivolte agli studenti e dal personale
scolastico;

5. organizzare attività di formazione del personale sia come aggiornamento periodico che come formazione

iniziale dei nuovi assunti. I contenuti minimi della formazione sono quelli individuati dal DI lavoro/sanità del

16/1/97, richiamato dall'Art.37, comma 9 del D.Lgs.81/08.

Il calendario degli stessi viene portato a conoscenza degli interessati mediante circolare interna;

Art. 21 - Servizio di prevenzione e protezione

1. Il Dirigente Scolastico, in quanto datore di lavoro, deve organizzare il servizio di prevenzione e protezione

designando per tale compito, previa consultazione del Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza, una

o più persone tra i dipendenti le figure sensibili secondo la dimensione della scuola e addetti alle

emergenze, al Primo Soccorso, all'evacuazione e all'antincendio. I| Dirigente Scolastico predispone il

Servizio di Prevenzione e Protezione e, ai a sensi del DVR dell'istituto, individua a tal fine il seguente

contingente come da tabella seguente:

Si comunica che è in corso di programmazione la riunione periodica della sicurezza nella quale si terrà in

considerazione l'aggiornamento del DVR ITA Luparia, con particolare riferimento al laboratorio cucina del

Corso Professionale Enogastronomia e ospitalità alberghiera sito presso Casa Cassano del Comune di

Rosignano M.to e di tutti i corsi ISS LEARDI.
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ASPP

Addetti antincendio

Leardi Luparia

Pugno Anna Maria

1. Flores Maria

2. Rindone Felice

Bagliani Stefano

1. Barbano Mauro

2. Cornalea Davide

3. Chiarelli Cinzia 3. Gaudente Francesca

Addetti primo soccorso

2. Rindone Felice

4. Pettineo Giuseppa Maria

Grazia

1. Aiello Cesare

4. Licciardola Tiziana

5. Luparia Fabrizio

6. Patrucco Alessio

1. Barbano Mauro

2. Gaudente Francesca

3. Gellini Maria Grazia
3. Biorci Carlo

4. Licciardola Tiziana
4. Chiarelli Cinzia

5. Luparia Davide
5. Sgarlata Mariano

6. Polato Emanuele

6. Moliterni Angiolina
7. Patrucco Alessio

7. Flores Maria

8. Cornalea Davide

Preposti

8. Pettineo Giuseppa Maria

Grazia

1. Agliotti Andrea

2. Alessandro Lina

3. Belfiore Gennaro

4. Bellasio Margherita

5. Bevilacqua Andrea

6. Buccheri Salvatore Fabrizio

1. Battaglia Ferruccio

2. Cornalea Davide

3. Dapiaggi Antonella

4. Gallo Andrea

5. Gerlotti Milena

6. Lainà Giuseppe
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7. Cadin Isabella 7. Milano Fausto

8. Carrera Arianna 8. Mutti Riccardo

9. Carrera Chiara 9. Conti Luciano

10. Catalano Laura 10. Gueli Salvatore

Addetti interruzione gas,

acqua, energia elettrica,

chiamate all'esterno

Responsabile

Responsabile area di raccolta

11. Celoria llenio

12. Gentile Nino

13. Gilardenghi Marcello

14. Milano Fausto

15. Marangon Manuela

16. Sperone Enrico

17. Famiglietti Eugenio

18. Olmo Alberto

19. Portinaro Maria Cristina

20. Pugno Anna Maria

21. Romani Luca

1. Flores Maria

2. Biorci Carlo

1. Polato Emanuela

2. Battaglia Ferruccio

1. Dirigente Scolastico 1. Battaglia Ferruccio

ASPP Pugno Anna Maria ASPP Bagliani Stefano

Alle figure sensibili indicate competono tutte le funzioni previste dalle norme di sicurezza.

☑ necessarie e disporre di mezzi e di tempo adeguati allo svolgimento dei compiti assegnati. Essi non dovranno

subire pregiudizio a causa dell'attività svolta nell'espletamento del loro incarico.

3. Il Dirigente Scolastico individuerà oltre il personale, tempi e modalità del servizio di protezione e

prevenzione e determinerà i fondi per il funzionamento, le spese e d di compensi.

4.1 compensi, se previsti, possono essere di tipo forfettario o compenso orario come da tabelle allegate al
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CCNL 2019/2021 e come individuati nei prospetti del FIS personale docenti (allegato A) e personale ATA

(allegato В).

Art. 22 - Riunione periodica di prevenzione e protezione dei rischi (D. Lgs. 81/08 Art. 35)

Il Dirigente Scolastico indice, almeno una volta all'anno, una riunione di protezione/prevenzione dai

rischi, alla quale partecipano lo stesso Dirigente o un suo rappresentante, che la presiede, il RSPP, il

Medico competente, ove previsto, e il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza.

Nella riunione il Dirigente Scolastico sottopone all'esame dei partecipanti:

• il DVR e il Piano dell'Emergenza;

l'idoneità dei mezzi di protezione individuale;

i programmi di informazione e formazione dei lavoratori ai fini della sicurezza e della salute.

La riunione di cui al primo comma non ha carattere deliberativo e decisionale, ma solo consultivo.

Per ogni riunione va redatto un verbale su apposito registro.

Attualmente l'incarico di RSPP è affidato all' Ingegnere Sarzano Massimiliano.

Art. 23 -- 1I programmi di informazione e formazione dei lavoratori ai fini della sicurezza e della salute

Il Dirigente Scolastico realizza attività di formazione e di informazione nei confronti dei dipendenti

lavoratori e, ove necessario, degli alunni, con i mezzi ritenuti più opportuni.

L'attività di formazione verso i dipendenti deve prevedere i contenuti minimi previsti dalla norma.
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Art. 24- II Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)

eletto1. I| Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza è designato dalla RSU al suo interno o

dall'assemblea del personale dell'istituto al suo interno che sia disponibile e possieda le necessarie

competenze (in alternativa, sia disponibile ad acquisirle attraverso la frequenza di un apposito corso).

2. Al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza è garantito il diritto all'informazione per quanto

riguarda tutti gli atti che afferiscono al Sistema di prevenzione e di protezione dell'istituto.

3. Al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza viene assicurato il diritto alla formazione attraverso

l'opportunità di frequentare un corso di aggiornamento specifico.

4. Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza può accedere liberamente agli ambienti di lavoro per

verificarne le condizioni di sicurezza e presentare osservazioni e proposte in merito.

5. Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza è consultato sulla designazione del responsabile e degli

addetti al servizio di prevenzione, e del medico competente.

La consultazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza da parte del Dirigente Scolastico,

prevista dal D. Lgs 81/08, articoli 47, 48 e 50, si deve svolgere in modo tempestivo e nel corso della

consultazione il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ha facoltà di formulare proposte e opinioni

che devono essere verbalizzate. Inoltre, il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza è consultato sulla

designazione del Responsabile e degli Addetti del servizio di prevenzione, sul piano di valutazione dei rischi

e di programmazione, realizzazione e verifica della prevenzione nella scuola; è altresì consultato in merito

all'organizzazione della formazione di cui agli art.36, 37 del D.Lgs. 81/08.

6. Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ha diritto di ricevere:
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FUTURA
PHRR ISTRUZONE LA SCUOLA

PER L'ITALIA DI DOMANI

SISTEMA DI GESTIONE
QUALITÀ CERTIFICATO

CQY
CERTIQUALITY

UNI EN ISO 9001:2015

CERTIFICATO n 4330M
CEATIFICATE 433QM

Finanziato

dall'Unione europea
NextGenerationEU

Ministero dell'Istruzione

e del Merito

Istituto d'Istruzione Superiore

"LEARDI"
Indirizzi corsi: A.F.M.  - TURISMO-C.А.T.- GRAFICA E COMUNICAZIONE - Codice Ministeriale: ALTD013013

LICEO ARTISTICO AUDIOVISIVO MULTIMEDIALE A. MORBELLI-Codice Ministeriale: ALSL013014
A.F.M.SERALE- Codice Ministeriale: ALTD01352D

VIA LEARDI, 1-15033 CASALE MONFERRATO (AL) -Telefono: 0142452031-014276136

Italiadomani

ICDL

L

The Digital Skills Standard

AICA

Test Center
Qualificato

le informazioni e la documentazione relativa alla valutazione dei rischi e alle misure di

prevenzione;

le informazioni e la documentazione inerenti alle sostanze e ai preparati pericolosi, alle

macchine, agli impianti, all'organizzazione del lavoro e agli ambienti di lavoro;

la certificazione relativa all'idoneità degli edifici, agli infortuni e alle malattie professionali nel

rispetto della privacy;

le informazioni provenienti dai servizi di vigilanza.

7. All'RLS, sono garantite le ore previste per l'espletamento della funzione.

8. Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza rimane in carica fino a diversa comunicazione della
RSU.

CAPO II

I criteri e le modalità di applicazione dei diritti sindacali, nonché la determinazione dei

contingenti di personale previsti dalla L.146/90

Art. 25- Servizi essenziali da garantire in caso di sciopero

1. Il lavoratore che intende partecipare ad uno sciopero fornisce, ai sensi dell'art.3, comma 4 dell'Accordo

sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in

caso di sciopero" del 2 dicembre 2020 dichiarazione di intendere partecipare, non voler partecipare ovvero

di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

2. In applicazione dell'art.3, comma 2 del succitato Accordo, l'individuazione del numero dei lavoratori

interessati a garantire tali servizi ed i criteri di individuazione dei medesimi, tra i quali dovrà privilegiarsi la

volontarietà degli stessi e, in subordine, il criterio di rotazione, sono definiti nell'apposito protocollo di

Intesa Dirigente/OO.SS. rappresentative.
3. 1 servizi minimi da garantire durante gli scioperi sono contenuti nell'allegato al CCNL 1998/2001

sottoscritto il 29/05/1999 in attuazione della L. 146/90 e della L.83/2000. Il personale ATA e in base l'accordo

nazionale norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di

conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto dall'ARAN e dalle

Organizzazioni sindacali FLC CGIL, CISL FSUR, UIL SCUOLA RUA, GILDA UNAMS, SNALS CONFSAL e ANIEF in data

2 dicembre 2020; dovrà garantire il servizio solo in presenza di particolari e specifiche situazioni quali:

Attività

Scrutini finali, degli esami
finali ed esami di idoneità

Contingenti di personale

Nr. 2 Assistente Amm.vo (1 per

plesso)

Nr. 2 Assistenti Tecnici (i per

plesso)

Nr. 4 Collaboratori Scolastici (2

per sede)

Servizi essenziali

Attività di natura amministrativa

Supporto tecnico alle prove di esame

Apertura e chiusura Istituto, vigilanza ingresso

e servizi ai piani
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FUTURA
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PER L'ITALIA DIDOMANI

SISTEMA DI GESTIONE

QUALITÀ CERTIFICATO

CQY
CERTIQUALITY

UNI EN ISO 9001:2015

CEICA 433QM

Finanziato

dall'Unione europea
NextGenerationEU

Ministero dell'Istruxione

e del Merito

Istituto d'Istruzione Superiore

"LEARDI"
Indirizzi corsi: A.F.M. - TURISMO- C.A.T.-GRAFICA E COMUNICAZIONE-Codice Ministeriale: ALTDO013013- 
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Vigilanza dei minori

durante il servizio di

refezione

Vigilanza dei minori nell'

istituzione scolastica

educativa convitto

"Luparia" anche nelle ore

notturne

Mensa e servizi

indispensabili nel
convitto annesso ITA

"Luparia"

Scadenze fiscali e

contabili che devono

essere rispettate in caso

di sciopero (pagamenti
stipendi e pensioni,

versamenti contributi

previdenziali ecc.)

Nr. 2 Educatori

Nr. 2 Educatori (convitto maschile

e femminile)

Nr. 1 Infermiera

Nr. 1 Collaboratore scolastico

Nr. 1 Cuoco

Nr. 2 Collaboratore Scolastico

Dsga

Nr. 1 Assistente Amministrativo

Italiadomanidomam

ICDL

The Digital Skills Stondard

AICA

Test Center
Qualificato

Vigilanza sugli alunni durante il servizio di

mensa

Vigilanza sugli alunni durante il servizio di

notturno

Servizi sanitaria

Vigilanza sui minori

Espletamento del servizio mensa per alunni
convittori e semiconvittori.

Supporto in servizio mensa

Responsabile del servizio

Attività amministrative

Il presente accordo viene aggiornato con la Contrattazione attuale.

CAPO IШ

Criteri per la ripartizione del Fondo per il Miglioramento Offerta Formativa

Art. 26 - Risorse finanziarie disponibili

Le risorse finanziarie disponibili per l'attribuzione del salario accessorio sono costituite da:

a. finanziamenti previsti per l'attivazione delle funzioni strumentali al piano

dell'offerta formativa;

b. finanziamenti previsti per l'attivazione degli incarichi specifici al personale ATA,

tenuto conto di quanto stabilito dall'art.54, comma 4 del CCNL 2019/21;

c. finanziamenti del Fondo dell'Istituzione Scolastica annualmente stabiliti dal

M.I.M. compresi i fondi relativi alla valorizzazione del personale di cui all'art.1,

comma 249, Legge 160/2019);

d. risorse per la pratica sportiva;

e. risorse per le aree a rischio;

f. attività di recupero (solo per le scuole secondarie di II° grado);

g. ore eccedenti in sostituzione colleghi assenti;

h. formazione del personale;
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